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En handelserk host

Efter en fantastisk sommar och lika fin hést borjar kylan och mérkret ta
over. En del gillar denna tid nir man fir stinga in sig och tinda ljus, sjilv
lingtar jag bara till viren och ljuset. Men det 4r ndgot visst med vara fyra
arstider, det finns alltid ndgot att lingta till. Jag funderar dver det hir med
att lingta till ndgot lingre fram i tiden i stillet for att fokusera pé hir och
nu. Njuta av en vacker dag, ett positivt méte, en glad stund med nira och
kira. Inte glomma att leva nu. Tankarna kommer 6ver mig nir jag nu
nirmar mig ett avslut pa ett helt yrkesliv. Ménga frigar vad man ska gora
sen, men jag har svart att formulera det. Vill fortfarande vara hir och nu.

Efter denna hindelserika hdst med béde IFBLS-kongress i Florens,
Diagnostikforum i Stockholm och ett mycket intressant och roligt uppdrag
att vara med och granska biomedicinsk analytikerprogrammet i Uppsala
s finns fortfarande viktiga
fragor att arbeta med for mig.

Diagnostikforum som vi
hade formanen att anordna i
samarbete med Karolinska
Universitetslaboratoriet blev
yckat. Utvirderingen visar pa
ett mycket stort antal néjda
deltagare. Temat "Tillsammans
skapar vi den bista virden”
visade pa vikten av biomedicin-
ska analytikers bidrag till en patient- och kvalitetssiker vird.

Att i vara med och granska en av biomedicinsk analytikerutbild-
ningarna gav mig insikten att vi chefer inte ir s3 vil insatta i kursinne-
hall och kursuppligg och att det ser sa olika ut mellan universiteten.

Det dr sammantaget en fantastisk utbildning med nira koppling till
den patientnira verksamheten. Jag tror att alla vi chefer behover fi en
storre inblick i utbildningarna.

Alla biomedicinska analytiker gor ett fantastiskt
jobb, och vi fir inte glomma att visa varandra
uppskattning. Ett sitt 4r att nominera en
arbetskamrat till Arets biomedicinska analytiker.
Vi borde kunna f& in hur manga nomineringar
som helst, jag ir dvertygad om att ni alla har
nigon som ni vill uppmirksamma. Ni studenter
har ocksd méjlighet att Iyfta fram en bra hand-
ledare. An finns det tid att nominera, lis mer pa
hemsidan.

Tack for i ar.

" Det ar sammantaget en fantastisk
utbildning med s ndra koppling till
ien patientndra verksamheten. Jag
tror att alla vi chefer behover fa en
starre inblick i utbildningarna.”

eta Colliander, ordférande

LABORATORIET Nr5-2018

w /M«

Bl Ahoratoriet

Medlemstidningen Laboratoriet ges ut av yrkes-
organisationen fér biomedicinska analytiker,
IBL. Den kommer ut fem ganger per ar och

ar Sveriges storsta tidning for biomedicinska

analytiker.

Omslagsbild: Shutterstock

Ansvarig utgivare Agneta Colliander
Redaktor Marcus Rehnberg

Post- och besdksadress
(stermalmsgatan 33, 114 26 Stockholm

Annonser Kontakta redaktionen
Tel 08-24 01 30
laboratoriet@ibl-inst.se
Plusgiro 192948 -8
Prenumerationspris 380kr/helar
Genomsnittlig upplaga 4 000 ex
ISSN 0345-697x

Grafisk form Jojo Form AB

Tryck Carlshamns Tryck & Media

Ordforande Agneta Colliander
agneta.colliander@regionorebrolan.se

Kanslisamordnare Tanja Wijkmark
tel 08-24 01 30, kansli@ibl-inst.se

Hemsida www.ibl-inst.se



LABORATORIET

NOMINERA NAGON TILL ARETS
BIOMEDICINSKA ANALYTIKER 2016

Vem fortjinar utmirkelsen i 4> Nominera senast 15 december.

Vetenskap 6
Nytt och noterat 10
Vérldskongressen i Florens 12
Diagnostikforum 2018 20
4

VETENSKAP SID 6

HSP70 SOM MARKOR FOR
HYPOTERMI-DODSFALL

Hanna Hedlunds studie kan ge nya ledtradar
vid dédsfallsutredningar.

ANNE LINDGREN BERNOTVALD TILL
PRESIDENT | IFBLS

Nu ir det klart att hon leder virlds-
organisationen de kommande tvi dren.

Etik 28
Nytt frén sektionerna 30
Kurser 32
Kalendarium 34

LABORATORIET Nr5-2018

Now CE Marked HOLOGIC

BRI e ccecrcie

EXPAND YOUR
LAB’S POTENTIAL

w .

PANTHER

FUSION MRsA

Assay

The Panther Fusion™ MRSA assay brings full automation, efficiency
and excellent assay performance to MRSA screening enabling:

« Accurate and comprehensive results
- Cost-efficiencies

« Improved patient management

Diagnostic Solutions | Hologic.com | Nordiclng@hologic.com

JAADRE NOR-EN Rev 001 ©2018 gic, Inc. All rights erved. Hologic, The S ure, Panther Fusion and associated logos are trademarks
and/or rec narks logic, Inc. an its subsidiaries in the United Ste anc informatior
prof ‘

Not for use in the U.S.




VETENSKAP :

0

Text: Hanna Hedlund

T

Hanna Hedlund &r legitimerad biomedicinsk analytiker och jobbar pa Rattsmedicinalverket
(réttsmedicinska enheten i Linkdping). Hon studerar just nu magisterutbildningen i biomedicinsk
laboratorievetenskap vid Orebro universitet. HSP70-ptojektet &r hennes examensarbete och
genomfors i samarbete med Henrik Druid, specialistd rattsmedicin och professor i rattsmedicin
vid Karalinska Institutet. :

ypotermi utreds som mojlig dodsorsak nir en
avliden person antriffas i kall miljo, och det
inte dr uppenbart att orsaken ir en annan. En
stor hjirnblédning uppticks pi en ging vid
obduktion, en férgiftning kan ofta sikerstillas
genom analyser av blodprov. En plétslig hjdrtarytmi
ir ddremot omdjlig att pavisa efter déden, men vid
mikroskopisk granskning av prover frin hjirtat kan
rittslikaren ofta hitta tecken pa blodfldesrubbning
som lett till akut ischemi i hjirtat och som kan ha
framkallat arytmin. Nir omstindigheterna ir sddana
att hypotermi kan misstinkas behover rittslikarens
utredning dirfor vara bredare for att bide undersoka
om det kan vara hypotermi och samtidigt undersoka
alternativa dédsorsaker som inte ger karakteristiska

makroskopiska fynd.

HYPOTERMI SOM DODSORSAK

Med hypotermi menas att kiirntemperaturen i kroppen
sjunker till under 35°C, vilket kan vara livshotande
om temperaturfallet inte bromsas (1). Dédsfall till
foljd av hypotermi kan vara svira att diagnostisera.
Vid f6rsta anblick kan platsen dir den avlidna antriffas
viicka misstankar om brott pa grund av eventuella
skador pa kroppen och paradoxal avklidning, ett
tillstdind d4 nigon medvetet tar av sina klider pa
grund av paradoxal virmekinsla dven fast denne 4r
rejilt nedkyld (2). Det finns vissa obduktionsfynd som
indikerar att nigon har varit utsatt f6r nedkylning,
men det behdver inte betyda att dddsorsaken har varit
hypotermi (3).

FYND SOM INDIKERAR NEDKYLNING

Fynd som vid obduktion kan ge indikation om
nedkylning ir stressorsakade sir i magsickslemhinnan
(Wischnewskis flickar) och rosafirgade hudomridden
som har varit exponerade f6r kyla, s kallade kold-
flackar (frosterytem, congelatio). Ofta dr ocksa
pancreasvivnaden péfallande vilbevarad vid mikro-
skopisk granskning, medan den i de flesta andra
obduktionsfall har sénderfallit pd grund av autolys.
Dessa fynd ir inte specifika och férekomsten varierar
mellan olika fall. Nir dessa fynd saknas eller ir
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svirbedémda, ir det omstindigheterna och brist p&
andra dodsorsaker som gor att hypotermi kan antas
vara dédsorsaken (2). Det finns négra histologiska
forindringar som har forknippats med hypotermi, till
exempel nekros i bukspottkérteln med infiltration av
leukocyter, vakuolisering i olika celltyper och ned-
brytning av fett i tubulusepitelceller i njurarna. Det
sistnimnda har linge varit det histologiska fynd med
hogst diagnostiskt virde, likstille Wischnewskis
flickar. Wischnewskis flickar 4r svira att se i preparat
firgade med histologiska rutinfirgningar (ex. H&E)
men med immunohistokemi finns ofta positivitet fr

hemoglobin (1).

TERMISK STRESS

Vid extrema temperaturer i kroppen drabbas cellerna
av hog pafrestning (stress). Det sympatiska nervsystemet
sitter iging olika funktioner i kroppen som péverkar
flera organ, inklusive njurarna. Olika stressfaktorer som
till exempel ischemi eller temperatur kar syntesen

av protein tillhérande en familj proteiner som kallas
Heat Shock Proteins (HSPs, en stor proteinfamilj som
klassificeras utifrin molekylvike: HSP1o, HSP4o0,
HSPé6o, HSP70, etc). Det ir huvudsakligen HSP70
som okar nir en cell befinner sig under ogynnsamma
forhallanden. HSP7o0 tar snabbt emot signalen att
proteiner har skadats i cellen och kan reparera dessa.
HSP7o skickar ockss, tillsammans med HSP4o,
skadade proteiner till proteasomer dir de bryts ner

(4).
HSPT0 | NJURE

Uttryck av HSP7o0 i njurar har pavisats med immuno-
histokemi i tidigare studier utférda av bland andra
Preuss m.fl. (4) och Sakurada m.fl. (5). Sakurada m.fl.
beskriver tre olika ménster av positivitet for HSP7o i
podocyter i glomerulus i njurarna: negativ eller svag
positivitet (typ I), positivitet i cytoplasma och cellkir-
nor (typ II) eller stark positiv infirgning frimst i
cellkirnor (typ III), se figur 1.

Ménster av typ III rapporterade Sakurada m.fl.
som unikt hos personer som utsatts for kyla (<15°C i
luft eller <21°C i vatten) och som avlidit av hypotermi



VETENSKAP

di 16 av de studerade 17 fallen i denna grupp hade
detta monster (5). Anledningen till positiviteten i
cellkirnor dr ndgot gitfull, men en hypotes ir att
HSP7o0 translokeras till cellkirnan vid stress. Frigan
dr dock varfér just podocyter i njurglomeruli uppvisar
denna reaktivitet.

HSP70 SOM EN ANVANDBAR MARKOR

Vi bestimde oss for att undersdka om fyndet av typ
III-ménster i hypotermifall kunde bekriftas. Vi
genomforde en retrospektiv studie av preparat frén
obduktionsfall och pévisade monster av typ III i dtta
slumpvis utvalda fall dir en specialist i rittsmedicin
bedémt att dédsorsaken intriffat till f65ljd av hypotermi,
se figur 2 och 3. Detta har jaimf6rts med &tta dodsfall i
rumstemperatur med annan faststilld dédsorsak, dir
vi inte observerat typ III-ménster. Vi har 4ven under-
soke dodsfall i kall miljé dir dodsorsaken har bedomts
vara ndgon annan in hypotermi, exempelvis akut
hjirtinfarkt. Det intressanta ir att det verkar finnas
skillnader i HSP70-positivitet mellan de tvé olika
grupperna av avlidna antriffade i kall miljs, och
denna reaktivitet tycks inte férklaras av kéldexpone-
ring efter déden.

STUDIEN SKA UTOKAS

For att kunna bedéma om HSP7o skulle kunna vara
en anvindbar markér i dédsfallsutredningar ska vi
utdka studien genom att dels inkludera fler fall, men
dven unders6ka andra vivnader och andra dédsorsaker.
Vi vill underséka om det kan finnas fler celltyper i
olika organ som uppvisar samma reaktivitet i cellkirnan
som podocyter, dels for att forsoka forstd bakomlig-
gande mekanism, men ocks3 for att utoka méjligheten
att se detta monster i de fall dir prov frin njurarna
saknas. Med ett stérre underlag kan vi med storre
sikerhet svara pd om denna markér fakeiske kan
fungera som dnnu en pusselbit i dédsfallsutredningar
med frigestillningen hypotermi.
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Figur 1. HSP70-mdnster i podocyter. a. typ I: negativ eller svag

positivitet, b. typ II: positivitet i cytoplasma och cellkérnor, c. typ
II: stark positiv infargning framst i cellkérnor (5).
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Figur 2. Glomerulus med stark positiv infargning med HSP70 framst Figur 3. Glomerulus med stark positiv infargning med HSP70 framst
i cellkarnor: typ lll — monster. (brunt chromogen). Podocyt-cytoplas- i cellkdrnor: typ Ill — mdnster. Padocyt-cytoplasma ej infargad med
ma dr infargad med anti-WT1 (rétt chromogen). WT-1.
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FORSKN |\[|i " %BIUMEDICINSKA ANALYTIKER

. o Vad hinder ndr jag har disputerat? Tillbaka till verkligheten eller? Hur gdr du?
| Lahoratoriet

Natverk for disputerade biomedicinska analytiker &r ett forum dér vi kan utbyta erfarenheter kring
IBL vill uppméarksamma och sprida forskning

hur man kan arbeta vidare i professionen och inom forskningen. Vi finns inom olika
verksamheter och forskningsmiljéer. Majligheter och svarigheter skiljer sig &t beroende pa
var man har arbetat innan sin forskarutbildning och var man bedriver sin forskning.

som bedrivs av biomedicinska analytiker. | natverket kan vi:

Vill du berétta om din avhandling eller ett © | e Tipsavarandra om hur vi arbetar vidare i professionen:

intressant forskningsprojekt? Via tidningen ~ © hur kan var kompetens tas tillvara av arbetsgivaren

Laboratoriet nar du alla IBL:s medlemmar i e Uthyta erfarenheter om forskning vi bedriver

samt ménga arbetsplatser och laroséten. © i Varamentorer 4t biomedicinska analytiker som vill genomféra
© i enforskarutbildning

Hor av dig till laboratoriet@ibl-inst.se och {1 e Tipsavarandra om forskningsprojekt och anslag som gar

berétta om vad du vill dela med dig av. att soka med mera

Anml ditt intresse till kansli@ibl-inst.se.

din avhandling p IBL:s webbplats: For att vara medlem i nétverket &r du medlem i IBL och
ibl-inst.se/disputerade-biomedicinska- ¢ disputerad biomedicinsk analytiker eller antagen till
analytiker forskarutbildningen.

Som disputerad kan du ocksa lanka till
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"\li maste hitta
nyasattatt
nd ut till unga

Region Uppsala satsar pd influencersamarbete for att nd ut till
ungdomar och visa dem ndgra av de méanga yrken som finns i
regionen. I en 14 minuter ling film testar syskonen Wilma och
Emil Holmaquist hur det ir att arbeta som biomedicinsk analytiker
pa blodcentral, vivnadstypningslabb och stamcellslabb.

Text: Marcus Rehnberg

Wilma och Emil Holmgqpvists
Youtube-kanal har éver 200 0oo
prenumeranter, och deras Insta-
gramkonton har éver 450 0oo
(Wilma) och drygt 110 0oo (Emil)
foljare. Filmen som spelades in pd
Akademiska sjukhuset i Uppsala
har i slutet av oktober &ver 116 0ooo
visningar pd Youtube. Tv4 andra
kinda youtubers testar i sina filmer
livet som drifttekniker och ront-
gensjukskoterska.

Eric Nylén, HR-strateg pa region-
kontorets HR- & kommunikations-
avdelning, berittar att idén att sam-
arbeta med influencers bland annat
uppstod ur vetskapen om att flera
av Region Uppsalas yrkeskatego-
rier inte ir sirskilt kinda utanfor
hilso- och sjukvarden, och framfor
allt inte bland unga personer.

— Det finns en utbredd uppfatt-

ning om att vi lever i en fantastisk

10

tid dir allc dr sokbart. Det 4r viss-
erligen sant, men utgdr vi frin indi-
viden och viéra kognitiva begrins-
ningar, dr det mycket svart att
googla efter nigot vi inte kinner
till. Det du vet, beror oftast pd
dem du kinner, siger Eric Nylén.

Traditionella sitt att nd ut till
ungdomar, som att besdka skolor,
ir resurskrivande.

— Allt pekade pa att vi méste hitta
nya sitt att nd ut till unga, oavsett
var de bor, vem de kinner, om de
har forildrar eller nirstdende som
arbetar inom hilso- och sjukvarden,
och eftersom unga idag i princip
bor pa Youtube, s& var det denna
arena vi ville satsa pa.

HUR VALDE NI VILKA INFLUENCERS
NI SKULLE ARBETA MED?

— For oss var det viktigt att vilja
influencers som vi bedomde tror

pa det vi gor och forstdr att vi som
organisation ir till for invinarna
och att vi gor skillnad, varje dag.
Vi direktupphandlade ett produk-
tionsbolag som har djupare insikt i
vilka influencers som finns, och i
samrdd med dem valde vi nog-
grant ndgra kandidater. Det var
ocksd viktigt att de influencers vi
valde fick ett fortroende for oss.

VAD HOPPAS NI UPPNA MED

SAMARBETET?

— Vi hoppas kunna synliggora
yrken och bidra till kompetens-
forsorjning pd kort och lang sike,
bide regionalt och nationellt. Vi
ir oerhort stolta 6ver véra duktiga
yrkesrepresentanter som hjilpt
oss att gora detta projeke majligt,
och nu kan visa sin verksamhet
for flera tusen tittare. Personligen
tycker jag det har varit en hiftig

resa.

. Filmen
AR VI INTE syskoys

(VARNING BLgp & NALAR)"

finns pg www.ynutube.comlwilma&emil
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DET BHSTA SKTTET ATT NA LS MEDLEMMAR

95,3%
20,6%
Vet ej Ja
4,7%
]
Ja Nej 56,3%

Brukar du ldsa tidningen
Laboratoriet? som digitalutgdva pd nitet?

ANNONSERA I LABORATORIET

Statistiken kommer frén IBL:s enkit bland yrkesverk-
samma medlemmar, dir 6ver 9oo biomedicinska
analytiker deltog.

Bokar ni tre eller fler annonser finns fina rabatter att

23,1%

Skulle du foredra att ldsa Laboratoriet

9,8% .
55% 019

Nyhetsbrev Laboratoriet Facebook Kontakt- 1BLs
ombud webbplats

3,8%
—

Hur tar du oftast del av information frdn IBL?

HALVA PRISET FOR PLATSANNONSER

Platsannonser har alltid 50% rabatt pa ordinarie
annonspriser i Laboratoriet. Banner pa startsidan pa
IBL:s webbplats ingar (ordinarie pris 2 ooo SEK) vid
platsannonsering i Laboratoriet.

himta. Lis mer pA www.ibl-inst.se eller hor av er till
laboratoriet@ibl-inst.se f6r frigor om annonsering.

UN-BRONS TILL MARIANNE THYNEL

I f6rra numret av Laboratoriet (4-2018) kunde vi f6lja Marianne Thynelius,
till vardags biomedicinsk analytiker i Umed, under SM-finalen i fitness
five. Hennes andraplats i SM innebar en VM-plats, och nir VM avgjordes
i Marbella i slutet av september kammade Marianne hem en tredjeplats.

3

LABORATORIET Nr5-2018

"Non Communicable
Diseases; The role
of Biomedical Labo-
ratory Scientists in
detection, screen-

ing and treatment”

Pa virldskongressen
IFBLS i Florens presen-
terades temat for inter-
nationella biomedicinska
analytikerdagen 15 april,
for aren 2019-2020.
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51 [3nder pa plats i Floren

flaggceremonin vid invigningen.
[ slutet av september kallade virldsorganisationen IFBLS till kongress
[for 33:e gingen, och 561 deltagare fran 52 linder mittes i Florens under temat "E-health,
Gender Medicine, Personalised Medicine and Biomedical Laboratory Science’.
Kongressdeltagarna fick fem dagar fulla av forelisningar, workshops, usstillningar och inte minst miten
med biomedicinska analytiker frin hela virlden. Likbeter dr en forutsitining for att kunna motas i ett
gemensamt vetenskapligt program, men forutsittningar och utmaningar skiljer sig
mellan linderna. Vi har pratar med representanter for organisationer frin Kamerun och
Zambia, lis mer pd sidan 15.
Fir svensk del kan vi efter kongressen stoltsera med att Anne Lindgren Berndt ir ny president
for IFBLS, lis mer om det pd sidorna 16-17.

aggningen Palazzo dei Congressi i Florens
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s [FBLS 2018 :

suenska postrar pa plats

342 abstracts var anmiilda till IFBLS och bland 235 upphingda posters fanns flera svenska bidrag.
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BLS student survey on the student p

and their professional expectations
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“|s self-quantifying a concern of
health care?”
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Gabriella Lillsunde Larsson med
postern “HPV genotyping of HPV

in Orebro, Sweden”

Kanar Alkass med postern

Tanja Wijkmark, Marcus Rehnberg och Gabriella Lillsunde Larsson med IBL:s poster
"BLS student survey on the student perspective and their professional expectations”

Asa Gyberg-Karlsson med postern

primary screening-positive samples

“Cardiomyocyte Number Expansion
is Limited to the Neonatal Mouse”

| Kamerun och Zambia

Text: Marcus Rehnberg

BL bildar tillsammans med

de 6vriga nordiska linderna

nitverket Nordisk Medisinsk

Laboratoriegruppe (NML).

NML delar ut ett stipendium

(NML award) for att mojliggora
medverkan under IFBLS for
organisationer som annars inte har
mojlighet att skicka representanter.
2018 delades NML award ut till
organisationer frin Kamerun och
Zambia. Jonas Oben Tabe frin
Cameroon Association of Medical
Laboratory Science (CAMELS),
och Clement Phiri frin Biomedical
Society of Zambia var pa plats i
Florens for att delta pd kongressen
och ta emot priset.

I Sverige har vi fitt vinja oss vid
tanken pa biomedicinsk analytiker
som ett bristyrke, dir det inte exa-
mineras tillrickligt manga for att
mota stundande pensionsavgangar
— en problematik som delas av
ovriga nordiska linder. Kamerun
och Zambia ir inte grannlinder pd
nagot sitt, och figelvigen ir det
runt 40 mil lingre mellan huvud-
stiderna Youndé och Lusaka 4n
mellan Helsingfors och Reykjavik,
men lindernas rekryteringsutma-
ningar ser likadana ut. Jimfért
med de nordiska linderna ir liget
dock omvint, och det utbildas fler
4n vad som kan anstillas. De mest
attraktiva anstillningsvillkoren fir
man som statligt anstilld i bdde
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Kamerun och Zambia, och 6ver-
flodet pa biomedicinska analytiker
har gjort att de privata aktorerna
pressar ner lonerna. Anséknings-
trycket frin privatanstillda ir
dirfor stort nir det rekryteras frin

statligt hall.

TRE ORGANISATIONER

I det officiellt tvésprikiga Kamerun
finns en organisation for biomedi-
cinska analytiker i den engelsk-
sprikiga delen av landet, och tvd
organisationer i den fransksprikiga.
— Vi har mycket att jobba med i
vér organisation. Det jobbas for att
sammanfora de tvi franska organi-
sationerna till en, och for att skapa
gemensamma ramar som béde
engelska och franska organisationer
kan jobba utifrén, berittar Jonas
Oben Tabe som ir public relations
officer i CAMELS som ir den

engelsksprikiga organisationen.

TIDIGARE MANSDOMINERAT

Clement Phiri berittar att yrket
linge var mansdominerat i Zambia,
och att han nir han utbildade sig
bara hade fyra kvinnliga klass-
kamrater av totalt 24.

— Tidigare ansigs biomedicinsk
laboratorievetenskap vara nigot for
min, men sedan ndgra ar har det
svingt, och nu 4r kvinnorna i

majoritet pd utbildningen. Forut
uppmuntrades mest pojkar att ut-
bilda sig. Kvinnorna skulle gifta sig
och skaffa barn, och minnen skulle
forsorja familjen. Det drivs projekt
med syfte att flickor ska utbilda sig,
och det har fitt genomslag bade for
grundskola och hagre utbildning.
Man forsoker ocksé dndra synen pd
studier i matematik och vetenskap,
att det inte bara ir f6r pojkar utan
for alla. Och saker har hint, nu ser
man till exempel plétsligt min
som utbildar sig till sjukskéterskor
vilket inte var fallet tidigare.

20118 Mosdic Award
Recipleits

(her)

= Jpnat Oban Tabe

i

= Chemaent Phiri

IBL:s vice ordftrande Gabriella
Lillsunde Larsson delar ut NML
award till Jonas Oben Tabe
under dppningsceremonin i
Florens.

Jonas Oben Tabe fran Kamerun (till vanster)
och Clement Phiri fran Zambia.
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President Anne Lindgren Berndt

leder varldsorganisationen [FBLS de narmaste tva dren

IFBLS, viirldsorganisationen som via 40 medlemsorganisationer i 36 linder
representerar over 185 000 biomedicinska analytiker har sedan slutet av september en svensk

vid rodret. Pé den sista dagen av den trettiotredje upplagan av virldskongressen valdes som vintat
Anne Lindgren Bernds till president for IFBLS. Viintat eftersom hon verkat som president elect™
sedan 2016, och efter beslut i generalforsamlingen blev det officiells.

Text: Marcus Rehnberg

el

Anne Lindgren ser fram emot att utveckla kommunikationen inom organisationen.

4 plats i Florens kinns Anne

Lindgren Berndt sjilvklar i

rollen, och kongressdeltagarna

anar knappast att hon

tvekade innan hon bestimde
sig for att ta sig an uppdraget.
Hon berittar att det aldrig hann
vara ett mél for henne att ta sig in
i presidiet, hon gick inte heller

16

L

vigen via en “vanlig” styrelsepost
innan nomineringen till president
elect 2016.

— Nej, det kom helt frén sido-
linjen, det hir var ju ndgonting som
bara var for de dir stora, framgangs-
rika minniskorna, och férst slog
jag bara bort frigan. Jag hade fatt
propéer redan 2014, men tagit det

som ett skimt. Asch, det var inte
aktuellt. Men nir sedan forfrag-
ningar kom frin flera héll, och mer
som uppmaningar, att "vi vill se
dig som en av de nominerade".
Ja, da fick jag ju tinka pa det.

Nu vintar tvd &r som president,
och hon tar 6ver imbetet efter
Marie Nora Roald frin Norge.
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Att fa samarbeta med just Marie
Nora Roald var en av orsakerna
till att hon accepterade nomine-
ringen till president elect for tva &r
sedan.

— Jag visste att Marie skulle bli
vald till President, och jag sig att
hon och jag gemensamt skulle kunna
flytta fram positionerna tillsammans
med resten av styrelsen. Jag har kint
Marie linge, och vi har samarbetat
i olika frigor, sa jag vet hur drivande
hon 4r. Hon har initierat minga
bra férindringar under sin tid som
president. Allt 4r inte slutfort si
jag har en otrolig forman i att fi
fortsiitta det arbetet och sikerstilla
att det blir lingsiktigt.

BATTRE SAMARBETE MED WHO

Hon behéver ingen betinketid for
att vilja ut det viktigaste IFBLS
istadkommit under hennes férsta
tva 4r i presidiet.

— Samarbetet med Virldshilso-
organisationen (WHO) ligger pd
en helt annan niv4 in for bara
ndgra &r sedan. Vi har fitt en ny
kontaktperson pa WHO, Adriana
Velazquez Berume, som har
forstice vad vi biomedicinska
analytiker faktiske fyller for roll i
virden. Hon ir sjilv biomedical
engineer (ungefir medicinsk-tek-
nisk ingenjor), sd hon forstar sig
pa de hir professionerna som inte
alltid 4r s& patientnira. Hon ir
vildigt inbjudande och stédjande
for alla olika non state actors som
ir hennes ansvarsomriade. WHO-
arbetet 4r oerhort centralt, det dr
nigot som medlemmarna stédjer,
och det 4r dir vi behover horas.
Det ir ingen annan som talar i
biomedicinska analytikers sak i
WHO, sa det dr jdtteviktigt.
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INTERNATIONAL JOURNAL OF
BIOMEDICAL LABORATORY SCIENCE

Anne Lindgren Berndt nimner
ocksd den vetenskapliga tidskriften
International journal of biomedical
laboratory science som ett prioriterat
omride de kommande &ren.

— Det har varit svart att f3 in
artiklar att publicera, man verkar
prioritera att publicera sig i andra
sammanhang. Tidningen ir etablerad
men behover fi en energiboost, si
det tar vi tag i nu. Det dr en utmirke
tidskrift f6r den som kanske inte
dr s van att publicera, och vi har
diskuterat hur vi kan stédja den
som inte r van att skriva en
vetenskaplig artikel men som har
resultat att dela med sig av.

KOMMUNIKATION PAALLA PLAN

Hon siger att det 4r en férmén att
f& jobba vidare med si ménga bra
fragor, och har dven en egen
hjirtefraga som hon vill utveckla.
— Det ir att utveckla kommuni-
kationen pd alla plan. Vi har kanske,
som nog ofta ir fallet, kommuni-
cerat inifrdn och ut. Jag vill siker-
stilla att vi tar emot medlemmarnas
tankar ocksi. Vi behover fA till
en mer fortlspande dialog med
medlemmarna, och med hela
communityn.

OTROLIG KOMPETENS

IBL:s ordférande Agneta Colliander
ser positivt pd utnimningen av
Anne Lindgren Berndt och pa
IFBLS roll de kommande &ren.

— Anne har en otrolig kompetens
och jag dr 6vertygad om att hon
kommer att ta vid och fora vidare
det utvecklingsarbete som pagér
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inom IFBLS. Jag hoppas att
IFBLS ska kunna vara en stark
part och representera biomedicinska
analytikernas profession i alla
internationella sammanhang,.

VARFOR AR [FBLS EN VIKTIG
ORGANISATION?

— IFBLS ir en viktig organisation
som garant for yrkets éverlevnad
och utveckling. Problemet med att
det ir ett bristyrke och okint utan-
for laboratoriernas viggar gor att
det ir viktigt att organisera sig
bade nationellt och internationellt,
siger Agneta Colliander.

*IFBLS presidium bestar férutom
sittande president av president
elect och past president, och man-
daten innehas i tva ar. | rollen som
president elect jobbar man néra
sittande president och forbereder
sig for att ta 6ver som president
nastkommande mandatperiod. Att
bli past president ar en automatisk
succession och den som nyligen
varit president blir past president
den fdljande mandatperioden.

IFBLS styrelse (board of directors)
de narmaste tva aren, fram till
IFBLS 2020 i Képenhamn:

ANNE LINDGREN BERNDT
Sverige — president

ALAN WAINWRIGHT
Storbritannien — president elect

MARIE NORA ROALD
Norge — past president

BERT ASBILD
Danmark

AMSELM AKUME EWANG
Kamerun

LEILA FLORENTO
Filippinerna

HIRONORI KATAYAMA
Japan




OF SCANDINAVIA

Kvalitetssakrat provtlode

Provtagning

Sakerhet Spérbarhet Resultat
Provtagningsroren All provtagnings- Okad patientsakerhet.
kontrolleras och information skickas Effektivare arbetsdag.
etiketteras per automatik. automatiskt med Lagre kostnader.
Provtagningsféljd och tidsstampel till IT-system.

viktiga paminnelser visas.

- 1l Se videon om ProTube™

Saving lives together

fran provtagning till analys

Transport

Ritt temperatur

Genialt transportsystem
som reglerar tempera-
turen automatiskt och sa-
kerstaller ratt temperatur
vid varje transport.

Sparbarhet

Alla transporter inklusive
provrorsidentitet dver-
vakas i realtid och skickas
tradlost till en webbaserad
molntjanst.

Sikerstll Chain of Custody

Inbyggt elektroniskt las
med individuella anvand-
are och behdrighetsnivaer.

LABEX OF SCANDINAVIA
Sverige Norge Danmark
tfn: 042-32 40 00
www.labex.com



== DIAGNOSTIKFORUM 2018 =

“[1llsammans Skapar
VI BN Dasta varaer

Diagnostikforum fokuserade pa biomedicinska analytikers roll idag och i framtiden

Drygt 300 deltagare samlades under tvd intensiva dagar néir Diagnostikforum
tog plats pa Karolinska Universitetssjukhuset i Stockholm 8-9 oktober. Temat for
2018 var "Tillsammans skapar vi den bista virden” och forutom riktade block
mot laboratoriemedicin och klinisk fysiologi fokuserade stora delar av programmer
pa biomedicinska analytikers roll i varden idag och i framtiden.

Text: Marcus Rehnberg

[ |
ver 300 deltagare, nirmare
40 programpunkter och 50
namn i foreldsarlistan kriver
noggranna forberedelser och
ménga har jobbat hirt bakom
kulisserna for att fa allt att funka.
Karin Bouma och Andreas Malm-
gren har, forutom att férelisa och

moderera, jobbat med klinisk
fysiologi-blocket i programmet.

— Vir ambition var att program-
innehallet skulle spegla hela klinisk
fysiologi-omradet. Det vill siga
klinisk fysiologi, nuklearmedicin
och klinisk neurofysiologi vilka
alla 4r omradden dir en biomedi-

cinsk analytiker med vér inrikt-
ning kan arbeta. Foreldsarna
representerade de olika inriktning-
arna och utgdngspunkten var att
biomedicinska analytiker skulle
ges mojlighet att forelisa, berittar
Andreas Malmgren.

Karin Bouma berittar om

Karin Bouma, bitrddande programdirektor fér BMA-programmet pa Karolinska Institutet. Andreas Malmgren, klinisk larare och doktorand inom
klinisk medicin med inriktning klinisk fysiologi, Lunds universitet
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arbetet med programmet, som
borjade med att hon fick frigan
fran projektgruppen for Diagnos-
tikforum under véren.

— Eftersom jag brinner f6r vért
yrke och omrédet klinisk fysiologi
s& kunde jag inte siga nej. Formen
for programmet och temat “till-
sammans skapar vi den bista
virden” var redan pi plats, sd mitt
jobb var att hitta innehall som
passade. Att enas om innehdll var
absolut inget problem och Andreas
kontakter ute i landet och mina
kontakter i Stockholm komplet-
terade varandra.

POSITIV RESPONS

Karin Bouma berittar att den
respons hon tagit del av varit
positiv, och att hon tycker det ir
viktigt med ett eget klinisk fysiologi-
program under konferensen. Bade
hon och Andreas hade hoppats pa
bittre uppslutning frin deltagare
med Klinisk fysiologi-inriktning.

— Det ir ndgonting cheferna
behover bli bittre pé, att passa pa
att lata yrkesverksamma biomedi-
cinska analytiker medverka vid
sddana hir forum. Det finns s8 lite
for oss biomedicinska analytiker
och det hir var ett ypperligt
tillfille bade att forkovra sig och
nitverka med andra biomedicinska
analytiker, siger Karin Bouma.

— Hir fir vi ocks3 stilla oss
fragan hur vi pa bista sitt mark-
nadsfor Diagnostikforum framéver
d4 detta dr en fantastisk méjlighet
for biomedicinska analytiker att
mdtas. Hir ges man majlighet att
ta del av andras forskning och
forbattringsarbeten eller s kan
man presentera sitt eget, siger
Andreas Malmgren.
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Representanter for yrkesorganisationer, akademi, klinisk verksambhet och landstingspolitik

PETER CARPELAN
Personal- och forskningslandstingsrad, SLL

"Behovet av specialistutbildning ser vi ocksa fran
centralt hall, fran landstinget och politiken. Sjuk-
varden Gverlag, inte minst pa det sjukhuset vi sitter
i hdr idag, blir mer och mer inriktad mot specialist-
kompetenser.”

MICHEL SILVESTRI
Styrelseledamot, Vardférbundet

"Vi ser det som viktigt med en reglerad specialist-
utbildning fér biomedicinska analytiker, och det &r
nagot som Vardforbundet tillsammans med IBL
jobbar hart for. Jag tycker vi har ett gott exempel
pa sjukskoterskesidan med det som kallas
akademisk specialisttjdnstgoring (AST), som val i
princip har fatt genomslag dver hela landet. Det
tycker jag ar en bra forebild, i det hér fallet ska vi
ta fasta pa de foregangsexempel som finns. Vi
behdver inte uppfinna hjulet pa nytt, utan den
modellen ska vi rulla ut dven for var profession.”

"Fran landstingets sida har vi ansvar for kompetens-
forsorjning, och det finns kompetensbrister inom en
rad omraden. Vi tittar p4 om ni som biomedicinska
analytiker kan trada in, i ndgon form av task shiftning
eller kompetensmix, och ersétta en del av det som
till exempel patologer gor idag.”

tog plats pd scenen under rubriken "Ett samtal om grund- och specialistutbildning for
biomedicinska analytiker” framfor en stor och intresserad publik under Diagnostiksforums
andra dag.

Flera saker, som att det behivs en specialistutbildning for biomedicinska analytiker i

ndgon form var det litt att enas om. Hur den ska se ut ar inte lika sjilvklart. Ska den vara
akademisk och dirmed forskningsforberedande, eller helt och hillet verksambhetsforlagd?

“Vi arbetar med en kompetensstege for biomedicinska
analytiker, och dér &r flera av er sékert inblandade.
Malsattningen ar att kunna presentera en sadan vid
arsskiftet, och vart mal fran politiken och fran
landstinget &r att alla yrkeskategorier inom SLL ska
ha en sddan har kompetensstege.”

“Vi biomedicinska analytiker &r ju véldigt mycket
for det hdr med kvalitetssékring, och jag ser
egentligen det hdar med en reglerad specialistut-
bildning som en kvalitetssakring, och ytterst att

det ar for patientsdkerhetens skull.”
MARIA WATTER

Grundutbildningsansvarig biomedicinsk analytikerprogrammet, Karolinska Institutet

“For mig handlar det har om att kunna hitta skarningspunkter, och den win-win-situation jag
tror vi skulle kunna hitta i en specialistutbildning som skulle kunna géra att grundutbildningen | % g B
blir &nnu attraktivare, att vi stérker yrkesrollen och att vi kan ge den kompetens som behdvs till P | = : o
verksamheten.” : . : e /

ANNSOFI JOHANSSON )
"Qron dver att skicka ivdg personal ar reell. Man har fér lite personal, hur ska man da kunna Tillférordnad verksamhetschef, Malarsjukhuset -
skicka ivdg ndgon pa specialistutbildning? Jag tror man &r tvungen att géra den investeringen
for atti forlangningen fa fler sokande till grundutbildningen, béttre genomstrémning, och mer
personal i framtiden. Om man inte satsar riskerar man att istéllet fa en tillbakagéng dar man

inte ser den utvecklingsmdjligheten, och vi far &nnu svérare att rekrytera personal.”

AGNETA COLLIANDER
Ordfdérande, IBL

“Vii maste motivera den unga generationen att vilja
stka sig till vart yrke. En viktig del &r att se méjligheten
att fortsatta utvecklas &ven efter examensdagen. Och - "Sjélvklart behdver vi en nationellt
hur behaller vi den personalen vi har? Att de ska vilja . reglerad specialistutbildning, och

vara kvar och vilja utvecklas. Att vi far ut det basta av M den bor vara akademisk. Jag tycker

dem, och att de delar med sig av det. Vilka karriar- "‘\ﬁb biomedicinska analytiker har rétt att

mdjligheter finns det, ar det enda sparet att bli chef? = ¥ {3 samma stdmpel pa specialistut-
- "y

Nej, men vi méste hitta de andra delarna och gora bildningen som sjukskdterskor. Det
dem tydliga.” ska inte vara sé att biomedicinska
analytiker ska vara tvungna att ta
studielan for att kunna tillskansa sig
en vidareutbildning."

..'J.

"Skulle man vilja att inte géra utbildningen akademisk, sa utestanger man viktiga yrkesgrupper
fran en akademisk karridr med klinisk inriktning.”

“Nér jag tittar pa min personalgrupp, p& biomedicinska
analytiker som &r mellan 25 och 67 &r, sa har ingen en
likadan utbildning som nagon annan. Man har utbildat
sig olika ar, man har uthildat sig pa olika platser, och
haft olika typer av antagningskrav. Jag skulle énska
en lite mer samordnad utbildning.”

TOBIAS ALLANDER
Funktionsomradeschef Klinisk mikrobiologi, Karolinska Universitetslaboratoriet

"Vart forslag dr en akademisk
utbildning men med mycket verksam-
hetsforlagd utbildning. Man skriver
examensarbete, man &r inte pa ett
universitet hela den héar studietiden,
utan den vévs in pa arbetsplatserna.
Tack vare utbildningen i Orebro, sé&
vet vi hur mycket tid man lagger pa
arbetsplatsen och vilken nytta vi har
av de har medarbetarna som har gatt
utbildningen och som ocksa far sina
nya befattningar hos oss.”

"Jag tror att det &r viktigt att vi funderar pa vad vi menar med begreppet
specialistutbildning. For mig &r specialist ndgon som &r specialist inom sin
nisch, och jag tror vi har véldigt manga sana nischer. For att en specialistutbild-
ning ska bli av sa maste den avspegla de behov som finns i verksamheterna, sa
att man inte utbildar till ndgonting som inte efterfragas. Darfor tror jag att man
maste diskutera valdigt mycket vilka inriktningar ska vi ha.”

"Det som har fungerat bast historiskt dr lakarnas karridarvdgar. Dar gar ju alla en
specialistutbildning, men den sker helt och hallet pa arbetsplatsen. Det finns
valdigt olika végar fram hér, och jag tror att med en akademisk inriktning sa
kommer vi fa ganska ménga ekonomiska fragestéllningar. Nu nér vi har sddan
brist p& biomedicinska analytiker, hur manga arbetsgivare vill skicka sina till
universitetet for en specialistutbildning? Om det ska bli verkstad av det hér, sa
tror jag mer pa en ldkarliknande specialistutbildning.”
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Studentforum

LEDARSKAP OCH KOMMUNIKATION FOR FRAMTIDENS BIOMEDICINSKA ANALYTIKER

Laboratoriet har pratat med Sophia Godau, biomedicinsk analytikerstudent pa termin
fem (i Sundsvall) och ordforande i Virdforbundet student. Sophia Godau var deltagare
pa det internationella studentforumet under IFBLS i Florens tidigare i host, och hill
sjilv i programpunkten Studentforum under Diagnostikforum 2018.

Text: Marcus Rehnberg

DU TOG MED DIG TEMAT "LEDARSKAP
OCH KOMMUNIKATION" FRAN IFBLS
TILL DIAGNOSTIKFORUM, VARFOR AR
DET EN VIKTIG FRAGA?

— Det ir en viktig friga eftersom vi
studenter ir de som vildigt snart
kommer vara framtidens hilso-
och sjukvérd, framtidens biomedi-
cinska analytiker. Det 4r otroligt
viktigt att vi studenter inser att vi
dr framtiden och att bollen inte
bara ligger hos de som redan varit
yrkesverksamma under ldng tid. Vi
kan bidra med nya perspektiv och
idéer och vi har en annan och ny
syn pé virlden, sociala medier och
kommunikation. Ledarskap och
kommunikation hinger ihop
mycket for mig, speciellt i det hir
fallet. Vi kan inte forvinta oss att
leda framtidens sjukvard och vér
profession om vi inte kommuni-
cerar vad vi gor, vilket faktiskt dr en
av de stora frigorna som diskute-
rades pa IFBLS ocksé. Nimligen
hur vi gér vér profession mer
synlig och hur vi ska kommunicera
vad vi gor. Jag valde att ta med mig
temat till Diagnostikforum, dels
for att jag ville att studenterna hir
hemma skulle f3 ta del av vad vi
diskuterade p& IFBLS och dels for
att det dr ett otroligt viktigt imne
att diskutera. For att kunna leda
vér profession framdt, kommuni-
cera vért ansikte utdt och for att
forbittra hilso- och sjukvérden.
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VAD HOPPAS DU ATT DELTAGARNA

TAR MED S1G TILLBAKA TILL
LAROSATENA?

— Jag forsokte utforma Student-
forum interaktivt, alltsd att delta-
garna sjilva fick diskutera, brain-
storma och dela sina idéer med
varandra. Jag hoppas att deltagarna
kiinde sig inspirerade att fora for-
slagen vidare till sina lirositen.
Men framfér allt hoppas jag att

de tog &t sig av min foreldsning
om ledarskap och kommunikation,
att de forstdr vikten av deras
engagemang och att de har kraften
att paverka lirositena direke. I
slutindan ir det trots allt engage-
mang och motivation som behdvs
for att driva vissa frigor. Jag
hoppas att de kiinner motivation
efter Studentforum, men ocksa att
de inte star helt sjilva i detta.

VILKA FRAGOR DISKUTERADES MEST
BLAND DE STUDENTER DU TRAFFADE
UNDER DIAGNOSTIKFORUM?

— Jag uppfattade att specialistut-
bildning och kompetensutveckling
dr de strosta frigorna hos studenter
just nu. Biomedicinsk analytiker-
studenter ser for tillfillet inte
utvecklingsmajligheter inom det
yrket de har valt vilket 4r otroligt
trikigt att héra. Jag kan dock inte
gora annat 4n hélla med, jag kiinner
likadant sjdlv. Vi méste f studen-
terna att kiinna att denna profession
dr attraktiv i lingden. Vi miste ge
méojligheter att g& specialistutbild-
ningar, fordjupa sin kompetens
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och skapa fler utvecklingsmojlig-
heter. Detta paverkar nimligen en
annan frdga som jag upplever att
ménga samtal handlar om bland
studenterna, nimligen 16nen. En
bittre l6neutveckling mojliggors
genom specialistutbildningar.

AR DIAGNOSTIKFORUM ETT RELEVANT
FORUM FOR STUDENTER?

— Det ir otroligt relevant! Manga
intressanta foreldsningar for det
forsta, som var relevanta och givande
dven for studenter. Det ir ett ut-
miirke tillfille att nitverka, triffa
verksamhetschefer och minniskor
som jobbar med professionsfrigor.
Det dr ocks ett bra tillfille att lira
kinna varandra, tillsammans ir vi
en starkare kraft for att paverka.
Jag hade dock velat se att Student-
forum fick mer tid i programmet.
Atminstone en halv dag, for det
kindes som att det behévdes mer
tid for att diskutera frigorna som
togs upp. Det forutsitter dock
ocks] att fler studenter deltar,
forhoppningsvis kommer intresset
bli stérre de kommande &ren!
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Jorge Hernandez
Diagnostiskt Centrum, Klinisk mikrobiologi, Lénssjukhuset Kalmar

Vad tar du med dig fréin Diagnostikforum?

— Alla spinnande f6reldsningar som jag fick chansen att lyssna till.
Mycket spinnande och snabb utveckling frimst inom molekylirbiologi.
Utifrén vad som ir pd gdng inom omradet verkar det som om framtiden
redan ir hir. Inom bilddiagnostik ir artificiell Intelligens pa frammarsch,
man har lyckats utbilda datorer att uppticka avvikande ménster i diag-
nostiskt syfte.

Varfdr &r Diagnostikforum ett viktigt mote?

Det ir en viktig plats for biomedicinska analytiker, och en form att
métas, diskutera, lyssna och dela med sig av kunskaperna, frimst inom
yrkesgruppen men ocksd med andra. Det 4r en uppdatering om hur
kollektivet mér over hela landet, f6r att kunna forstirka de regioner som
har brist pa biomedicinska analytiker och diskutera eventuella 18sningar.

Katarina Tiirner Stenstrgm
Student pa termin 5 pd Biomedicinsk analytikerprogrammet, Gdteborg

Vad tar du med dig fréin Diagnostikforum?

Alla fantastiska méten med inspirerande och drivna biomedicinska
analytiker. Jag tar med mig inspiration och fornyad beslutsamhet att
gora vad jag kan for att synliggora professionen. Mitt stora intresse ir
laboratoriemedicin och som studentrepresentant valde jag att gd

pa foreldsningar inom klinisk fysiologi. Vi forsokte ticka in s§ minga
foreldsningar som mojligt och ta med oss input till vira kurskompisar
och virt program. Det var vildigt intressant att lyssna p3 till exempel
Jannike Nickander som presenterade metoder jag inte alls kommer i
kontakt med pd samma sitt som mina kurskompisar med inriktning

klinisk fysiologi.

Varfdr ar Diagnostikforum ett viktigt mte?

Det ir viktigt att ha en plattform och ett forum dir biomedicinska
analytiker fran hela landet samlas. Kanske framfér allt for att ventilera
lagesrapporter frin olika regioner, och dela med sig av erfarenheter och
kunskaper med mera.

LABORATORIET Nr5-2018

Visa att du dr en
#stoltbiomedicinskanalytiker

IBL tog fram en t-shirt med budskapet
”Utan biomedicinska analytiker stannar
vdrden” infor internationella biomedicinska

analytikerdagen 15 april.

Minga har frigat efter att mojligheten att
kopa trojan, sd nu trycker vi upp fler och
sdljer dem till sjilvkostnadspris.

Skicka din bestillning inklusive storlek till
kansli@ibl-inst.se #STO”B'OMEDICINSKANALYHKER

KOP IBL:S PIN

Pris: 60 kronor inklusive porto for IBL-medlemmar (priset ir 100 kronor for
icke-medlemmar). Skicka din bestillning till kansli@ibl-inst.se

LABORATORIET Nr5-2018 21



Utan att vi tinker pa det méter vi stindigt situa-
tioner i vdrt vardagliga arbete som kriver att vi gor
ett stillningstagande. Vi viger in vira kunskaper
(vetenskap) och véra vetskaper (beprovad erfarenhet)
i vissa situationer inom loppet av sekunder. Det
sitter 1 ryggmirgen. Vad vi inte tinker pd ir att
mdnga av de stillningstaganden vi gér ocksa

innehaller ett praktiskt och faktiskt handlande

utifrdn vér moral. Det 4r nir vi borjar fundera

IBL:s etiska kommitté arbetar med

att medvetandegdra etiska fragor i

det dagliga laboratoriearbetet genom
foreldsningar och workshops pa IBL:s
kurser och konferenser samt i tidningen
Laboratoriet. Kommittén bevakar den
etiska debatten samt agerar som stod
for IBL:s medlemmar i etiska fragor.

IBL och Vardférbundet har gemensamt
tagit fram ett arbetsmaterial for biome-
dicinska analytiker for att uppmuntra
diskussion och reflektion om etik i

vardagen. styrelseledamot IBL
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leg. biomedicinsk analytiker,

over dessa handlingar och motiven for dem som
vi borjar reflektera etiskt. Etisk reflektion handlar
om att ta stillning till olika virden och intressen
som star i konflikt till varandra, si kallade etiska
dilemman. Under 2018 beskriver vi i Laboratoriet
situationer du kan stéta pd som biomedicinsk
analytiker och som kan vara virda att reflektera
over pd egen hand eller tillsammans med kollegor.

uossibuag esse7 :0104

Ll
leg. biomedicinsk analytiker, for-
bundsombudsman och ansvarig

for biomedicinska analytiker-
fragor pa Vardférbundet

leg. biomedicinsk analytiker,
medlem i Statens Medicin-
Etiska Rad (SMER)
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Okad puls?

En avdelning ringer och vill ha hjalp med att sétta
EKG pa eninneliggande patient. Patienten &r inte
kontaktbar. Du ténker att for att patienten ska ha
nagon mdjlighet att &nda kanske forsta vad som
hander, behdver du prata lugnt och langsamt och
utféra undersdkningen langsammare an du brukar.
Nér du precis har presenterat dig for patienten
kommer nagon fran personalen in och ber dig
skynda dig for att fler patienter behdver EKG-
undersokning och att doktorn vantar pa svaren.

— Spontant: Hur hade du agerat?

— Vilka berdrs? Hur paverkas de olika inblandade
av de olika atgarderna?

— Vad ar problemet? Finns tva (eller flera)
motsatta atgarder?

— Vilka vérderingar och 6vervdganden ar viktiga?

— Paverkas ditt agerande av att patienten inte
kan kommunicera?

— Agerar du olika om patienten ar kvinna eller man?

— Agerar du olika om en anhorig finns i rummet
eller inte?

— Blir du paverkad av vetskapen att du har andra
patienter som véntar?

— Péverkar det dig och ditt satt att agera olika om
lakaren vill ha svar snabbt for att hinna med
ronden eller for att hen vill hinna med fika?

— Efter att ha reflekterat: Hur hade du agerat?

Hor av er till laboratoriet@ibl-inst.se och berétta
hur era diskussioner har gatt.




 NYTT FRAN SEKTIONERNA: SEKTIONEN FOR KLINISK FYSIOLOGI

Tankar frdn Bild och funktion vid Skanes Universitetssjukhus om

SPECIALISTUTBILDNING
och SPECIALISTTIANSTER for
BIOMEDICINSKA ANALYTIKER

— en rapport frdn Svensk Farening for Klinisk Fysiologis hdstméte i Lund 4-5 oktober 2018

et kiindes mycket roligt och
hedrande att vara inbjudna
och att fa halla en presen-
tation om det pagdende
arbetet om specialisttjinster
for biomedicinska analytiker inom
Skénes Universitetssjukhus (SUS).
Trots en viss besvikelse ver att
vér profession inte togs med i det
utredningsarbete angdende specia-
listutbildning som tillsattes av
regeringen i fjol sd upplever vi och
ménga med oss att frigan fortfa-
rande dr hogst akeuell och diskute-
ras flitigt runt om i landet. Fokus i
vér presentation var att ge en kort
bild 6ver hur Region Skéne, SUS
och framfor allt var egen verksam-
het Bild och funktion har arbetat
med frigan, men vi sig ocksa fram
emot att fa ta del av motesdelta-
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garnas tankar och idéer, samt fi en
inblick i hur arbetet framskrider
inom andra verksamheter och labb
6ver landet.

KOMPETENSSTEGEN

Kompetensstegen var vért forsta
steg for att synliggora och kartligga
karridrvigar for biomedicinska
analytiker. Region Skines beslut
att kompetensstegar ska finnas for
olika yrkeskategorier mynnade ut i
ett samarbete med labbmedicin for
att ta fram en grundstrukeur for
biomedicinska analytiker inom
Region Skine. Under arbetet med
stegen tittade vi pa flera olika
modeller, bland annat IBL:s
kompetensstege. Region Skanes
kompetensstege, som bestar av sex
steg, dr dvergripande for att passa

bide inom labbmedicin och klinisk
fysiologi, nuklearmedicin och
klinisk neurofysiologi. Vi inom
Bild och funktion har sedan
anpassat och konkretiserat varje
steg sd att det passar var verksam-
hets uppdrag och behov. P4 s3 vis
blir det tydligt bade f6r chefer och
medarbetare vad de olika stegen
innebir f6r den enskilde och hur
kompetensen tas tillvara inom
verksamheten. Implementerings-
arbetet har gjorts i nira samarbete
mellan chefer och fackliga fore-
tridare. Cheferna har dven haft
”case-diskussioner” for att f3 samsyn
kring bedomning av medarbetarna.
Inom Bild och funktion vid SUS
anvinds kompetensstegen bland
annat vid introduktion i samband
med nyanstillning och medarbe-
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tarsamtal. Den fungerar som en
gemensam plattform for dialog
mellan medarbetare och chef som i
samrad diskuterar hur medarbetaren
ska kunna komma vidare.

FORVARVAD KOMPETENS TAS
TILL VARA

Eftersom det inte finns nigon
specialistutbildning for biomedi-
cinska analytiker dr det minga som
viljer magister/master eller annan
akademisk vidareutbildning. Inom
Bild och funktion vid SUS har vi
utbildningsfrméner som mojliggor
vidareutbildning. For att ta del av
dessa forminer stills krav fore, under
och efter utbildningen. Syftet med
detta ir att forvirvad kompetens
ska anvindas och tas till vara i det
fortsatta kliniska arbetet, exempel-
vis genom metodutveckling,
internutbildning och handledning.
Vid frigan om vilka som anvinder
sig av kompetensstegar inom klinisk
fysiologi runt om i landet visar det
sig att en del arbetar efter kompe-
tensstegar medan andra inte kommit
lika langt. Intresset var stort och vi
fick en del frigor om vad de olika
nivierna i kompetensstegen inne-
bir. Bland métesdeltagarna fanns
en klar enighet om behovet att
arbeta vidare med kompetens-
beskrivning och karriirutveckling
for vér profession.

NATIONELL ARBETSBESKRIVNING
BEHOVS

En naturlig friga att fundera 6ver i
sammanhanget dr om det enbart
ska stillas krav pd en akademisk
examen pé avancerad niva for att

LABORATORIET Nr5-2018

kunna soka och vara behorig for
en specialisttjanst. Det finns
ménga kollegor runt om i landet
med gedigen teoretisk och praktisk
kompetens baserat pa ling klinisk
erfarenhet men som ibland saknar
akademiska poing. Kollegor som
under ménga ar har bidragit till
metod- och verksamhetsutveck-
ling. Denna ovirderliga kunskap
dr svdr att ersitta med enbart
akademiska poing. P4 sikt tror vi
att kraven for att fi en specialist-
tjanst bade kriver en akademisk
examen pd avancerad niv i
kombination med klinisk arbets-
livserfarenhet. Arbetsgivarna méste
ocksa fundera 6ver vad en specia-

ARTIKELFORFATTARNA

KERSTIN NISULA

legitimerad biomedicinsk analytiker
och omradeschef
kerstin.nisula@skane.se

LIZ GEIDENSTAM AKESSON
legitimerad biomedicinsk analytiker
och vardutvecklare
liz.geidenstam-akesson@skane.se

ANDREAS MALMGREN

legitimerad biomedicinsk analytiker,
klinisk larare och doktorand
Ordférande i Sektionen for Klinisk
fysiologi inom IBL
andreas.malmgren@skane.se

Samtliga arbetar inom verksamhets-

omrade Bild och funktion, Skanes
Universitetssjukhus.

listtjinst innebir; nya uppdrag och
arbetsuppgifter eller annat ansvar?
Hir behdvs en nationell arbetsbe-
skrivning éver vad en specialist-
tjanst kan innebira.

BEHOVEN SER OLIKA UT

Under presentationen framkom
det ocksa att behovet av specialist-
tjanster ser olika ut bland verksam-
heterna runt om i landet. P4
mindre sjukhus 4r beh6vs biome-
dicinska analytiker med kunskap
inom flera undersékningsmetodi-
ker medan en biomedicinsk
analytiker anstilld vid ett universi-
tetssjukhus kan ha specialiserat sig
inom en eller ett par undersok-
ningsmetodiker. Detta visar tydligt
att behoven och vad vi viger in i
en specialisttjinst skiljer sig at.

Avslutningsvis anser vi, som
ménga andra, att det ir vikeigt att
IBL och fackférbund dven framéver
bedriver ett aktivt arbete for att fi
till en reglerad specialistutbildning
vilket bér ske i samarbete med liro-
siten. Utbildningen bér utformas
enligt de behov arbetsgivarna och
verksamheterna efterfrigar. Kan
uppdragsutbildning vara en vig att
nd dit eller 4r ett uppligg som liknar
ST-likarnas att féredra? Listan 6ver
fragor och funderingar kring detta
fortsatta och viktiga arbete kan
med all sikerhet goras lang. Dirfor
kindes det glidjande att ndgra av
motesdeltagarna efterfrigade att fa
till en nationell arbetsgrupp i syfte
att driva arbetet vidare.

Fér synpunkter och vidare
diskussion, kontakta girna artikel-
forfattarna.
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Kursen vinder sig till biomedi-
cinska analytiker som nyligen
har bérjat eller ska bérja arbeta

med cellmorfologisk diagnostik.

Teori varvas med praktik under
den tre dagar linga hematologi-
kursen. Under kursens praktiska
del kommer vi att 6va tillsam-
mans pd att cellklassificera
morfologiska fynd frin olika
blodsjukdomar. Utgéngspunkten
4r normal hematopoes och vi
foljer vad som hinder med
cellerna vid olika blodsjukdomar.
Kursen examineras med en
tentamen efter avslutad kurs.

IKURSLEDARE Karin Olander &
Christina Andersson

DATUM 5-7 februari

PLATS Falu lasarett, Falun

PRIS 8400 kr
Medlem i IBL 7 400 kr

FORDJUPNINGSKURS | TARMPARASITER

Kursen rikear sig till personer med erfarenhet av parasitologisk diagnostik. Den
syftar till att ge en 6kad teoretisk kunskap bide om parasiterna och om den
kliniska bilden samt om sjukdomsbérdan i olika delar av virlden. Kursen ger
ocksd férdjupad kunskap om de metoder som finns for detektion och mikroskopi
av ovanliga agens. Vi diskuterar dven hur diagnostiken kan forbittras och vad vi
ska detektera samt hur.

KURSLEDARE Jessica Ogren
DATUM 19-20 mars
PLATS Jénkdping

ANTAL DELTAGARE Max 16 deltagare
PRIS 7300 kr. Medlem i IBL 6 300 kr.
SISTA ANMALNINGSDAG 18 februari

AVANCERAD KURS I CELLMORFOLOGI

Efter ndgra omgangar med grundkurs fortsitter vi med cellernas utseende
vid olika sjukdomstillstdnd, bdde i blod och i benmirg. Kursen kommer
att fokusera pa celler i mikroskopet eftersom det dr biomedicinska
analytikers specialomrdde. Vi arbetar med livebilder pa celler via kamera
fran mikroskopet till skirmar/laptop.

DATUM Véren 2019, datum meddelas senare
PLATS Stockholm

Dags att nominera... &5E8

ARETS BIOMEDICINSKA ANALYTIKER

Varje ar delar IBL ut utmirkelsen ”Arets
biomedicinska analytiker” till en person
som ir vird att uppmirksammas for sina
arbetsinsatser. Det kan vara en biomedi-
cinsk analytiker som genom sitt arbete
sarskilt har skapat patientnytta, tagit fram
nya arbetssitt och utvecklat verksamheten,
utmiirkt sig inom FoU eller som du av
ndgon annan anledning vill visa din upp-
skattning.

ARETS STUDENTHANDLEDARE

Syftet med utmirkelsen ir att uppmirk-
samma den som introducerar studenter
till deras kommande verksamhetsomride
i den verksamhetsforlagda utbildningen
och samtidigt inspirerar och stimulerar
dem. Du som ir student och medlem i
IBL kan nominera en eller flera av dina

VFU-handledare.

2 |BLSAGENDA ::

STIPENDIER

IBL ger drligen sina medlemmar majlighet att sika stipendier for valfria kurser eller konferenser inom olika
dmnesomriden. Utdelning av stipendier sker tvéi ginger per dr. Nista ansokningstillfille, for stipendier med
utdelning viren 2019, har sista ansikningsdag 28 februari. Lis mer pd www.ibl-inst.se/stipendier

Tilldelade stipendier 2018

Hosten 2018

Cecilia Fridolfsson, leg. biomedicinsk analytiker, har tilldelats
5000 SEK for kompetensutveckling i form av ett masterprogram for
att bidra till utveckling av professionens roll inom sjukvarden.

Asa Hagstrom, leg. biomedicinsk analytiker, har tilldelats 5 000 SEK.
Hon kommer att presentera egen forskning pa en av fa konferenser

inom omradet veterinarmedicin.

Varen 2018

Ida Westin, Leg. biomedicinsk analytiker, Klinisk genetik, Vésterbottens
Léns Landsting, Umea, har tilldelats 5 000 SEK for deltagande med
presentation vid ARVOs konferens 29 april till 3 maj 2018, Honolulu, USA.

Kanar Alkass, Leg. biomedicinsk analytiker, Rattsmedicinalverket,
Stockholm, har tilldelats 10 000 SEK fér deltagande vid IFBLS varlds-
kongress, 22-26 september 2018, Florens, Italien.

Asa Hellberg, Leg. biomedicinsk analytiker, Klinisk immunologi och
transfusionsmedicin, Skanes Universitetssjukhus, Lund, har tilldelats
5000 SEK for deltagande vid AABBs méte i Boston, USA 13-16 oktober 2018.

LABORATORIET Nr5-2018
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=2 KALENDARIUM :::

KURSER, MOTEN OCH KONFERENSER 2018 — 2019

20-21 NOVEMBER
Grundkurs i blodparasiter
Jonképing

22-23 NOVEMBER
Grundkurs i tarmparasiter

Jonkoping

21-28 NOVEMBER
Kurs i likvordiagnostik
Goteborg

28-30 NOVEMBER

Plasma- och urinprotein-
monster i klinisk diagnostik
Stockholm

11-12 DECEMBER
Kurs i transfusionsmedicin

Stockholm
12 DECEMBER

Kurs i urinsediment

Stockholm

2019
22 JANUARI

Equalis anvindarméte

Ekokardiografi

5-1 FEBRUARI

Praktisk grundkurs
i blodmorfologi
Falun

7 FEBRUARI
Equalis anvindarméte
Koagulation

God Gul

ONSKAR VI PA IBL

NASTA NUMMER A

Aboratoript

Kommer 11 febryqri
e ruari

12 MARS
Equalis anvindarméte
Klinisk mikrobiologi

13 MARS

Equalis anvindarméte
Fysiologisk kirl-
diagnostik

14 MARS

Equalis anvindarméte
Hematologi

19-20 MARS
Fordjupningskurs
i tarmparasiter

Jonképing
28 MARS

Equalis anvindarméte

Likemedel och toxikologi
4 APRIL

Equalis anvindarméte
Klinisk immunologi

11 APRIL

Equalis anvindarméte
Proteinanalyser

VAREN 2019
Kurs i blodgaser
Stockholm

VAREN 2019
Avancerad kurs
i cellmorfologi

Stockholm

thermoscientific

The accuracy of LC-MS/MS technology
with the convenience of automation

LLaunch your lab into the future
with the IVD/CE-marked

Thermo Scientific™ Cascadion™ SM
Clinical Analyzer

_--_‘_‘—.-—
A fully automated clinical analyzer with liquid chromatography- o - = .___.
tandem mass spectrometry (LC-MS/MS) technology: L r i
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* Designed for the clinical lab as a random access system e = —

e Fasy to use without specialized knowledge or experience

e Dedicated Cascadion assays for a complete system solution
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Cascadion SM 25-Hydroxy Vitamin D Assay

Quantitative measurement of 25-Hydroxy Vitamin D,
and 25-Hydroxy Vitamin D, while excluding C3 epimers

Find out more at thermofisher.com/cascadion

ThermoFisher

Product not 510(k) cleared and not yet available for sale in the U.S. S C

© 2018 Thermo Fisher Scientific Inc. All rights reserved. All trademarks are the property of
Thermo Fisher Scientific and its subsidiaries unless otherwise specified. 0818
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POSTTIDNING B

Retur till:

Laboratoriet
Ostermalmsgatan 33
114 26 Stockholm

'~ EntericBio realtime® |

Fa resultat direkt fran fecesprovet
pa en och samma dag

® /Ingen DNA extraktion

® /Inga manuella pipetteringssteg

® Snabbt resultat inom 3 timmar
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