IBL — Uppdrag och
ansvarsfordelning2026

Inledning

IBL befinner sig i en ny organisatorisk fas med minskad kanslikapacitet och 6kat ansvar for

styrelsen. Verksamhetsaret 2026 ska praglas av prioritering, struktur och tydlig
medlemsnytta. IBL ska gora farre saker - men géra dem med hog kvalitet och tydlig effekt.

Overgripande mal 2026

Driva professionsfragor strategiskt

Bevaka och utveckla kunskapsomradet

Vara den sjalvklara nationella métesplatsen
Foretrada professionen nationellt och internationellt
Skapa konkret medlemsnytta

Spar Ansvarig styrelseledamot
Organisation, Kansli och (Maysae, Gabriella,
ekonomi Kansli)

Professionsfragor (Maysae, Gabriella)
Diagnostikforum (Ny ledamot?)

VR (Sofia, Gabriella)

Medlemsvard & stipendier ~ (Kansli, Carina, Amanda)

Kommunikation & webb

(Kansli, Carina, Leo,
Amanda)

Prioriterade verksamhetsomraden

1. Professionsfragor och paverkan

Ansvar: Ordforande + Vice ordforande

Mal 2026:

Arbetsgrupp
Kansli+ Presidiet

Presidiet + IK
DF-kommitté
VR-radet

2-3 personer

Kommunikationsgrupp

Vara en sjalvklar rost i professionella och politiska sammanhang

Synliggora IBL i nationella sammanhang
Driva specialistutbildningsfragan
Etablera ett chefsnatverk for paverkansarbete



Inriktning:

e Aktiv omvérldsbevakning

o Systematisk remisshantering

e Tydlig rollférdelning mellan styrelse och VR
o Narvaro i debatter

Medlemsviarde

Ansvar: Kansli + Carina, Amanda + 1 vardera sektion
Mal

o Tydliggora "What’s in it for me?"
e Oka synlig medlemsnytta

Inriktning:
o Stipendier
e Arets BMA

e Ambassador for professionen
e Tydligare kommunikation om vad medlemskapet ger

Mal 2026:

e Strukturera stipendieprocessen
e Synliggora Arets BMA - (hosten 2026) (stryka rets studenthandledare)
e Arets ambassador for professionen (april 2026)

2. Diagnostikforum
Ansvar: Ny ledamot?

Mal

o Befasta DF som den sjalvklara nationella métesplatsen
o Tydlig profil: framtidens diagnostik, kvalitet och profession

Inriktning:
o Integrera natverk och sektionsarbete i DF
« Langsiktig planering

o FoOrbereda nordiskt samarbete 2028

Mal 2026:



e Pdborja dialog och upplagg for Diagnostikforum 2028 som ett kvalitativt forum med
tydlig professionell profil

3. Vetenskapliga radet (VR)

Ansvar: Sofia Erelund, Gabriella + adjungerade deltagare.
Krav pa deltagare: Disputerade biomedicinska analytiker

Mal 2026:

e Sakerstdlla remisskapacitet
e Rapportering till Styrelsen
e Synliggora arbetet pa webb

Inriktning:

» Bevaka kunskapsomradet

« Publicera VR-aktiviteter pa webben

o Struktur for remisshantering

o Tydlig koppling mellan profession och utbildning

5. Kommunikation

Ansvar: Leo, Amanda och Carina
Mal:

e Modern och uppdaterad webb (Leo)
« Narvaro i sociala medier (Kansli)
o Strukturerad kommunikation (Ordférande + kansli)

Inriktning:

o Kommunikationspolicy (Ordférande)

o Infrastruktur for intern samverkan (Carina)

» Kortare riktade utskick istallet for langa nyhetsbrev (Anne)
e Regelbunden synlighet i debatt (Ordférande)

Mal 2026:

e Grundlaggande struktur och uppdaterad info webben (niva 1)
e Modernisera webbstruktur (niva 2)

e Sociala medier och nyhetsbrev

e Tillaimpa kommunikationspolicy



6. Omvarldsspaning
Ansvar: Gabriella

e Behalla nordiskt medlemskap
e Aktiviteter beslutas arsvis och budgeteras inom IK
e Forberedelse infor nordiskt ordférandeskap 2028
o Eventuell nordisk koppling till DF
Uppfoljning

e Rapportering pa styrelsemoéten

e Kvartalsvis strategisk uppfoljning
e Arsutvirdering i styrelsen



